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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                               ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
ΝΟΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ        

ΔΗΜΟΣ ΔΟΞΑΤΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

 

Περίληψη 

 

Λήψη απόφασης για τροποποίηση του προϋπολογισμού (24η 2024) 

 

Σήμερα, την 24η Σεπτεμβρίου 2024 ημέρα της εβδομάδας Τρίτη και ώρα 13:30 

πραγματοποιήθηκε Τακτική Συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής υπό την Προεδρία του 

Δημάρχου κ. Γεώργιου Βογιατζή μετά την υπ’ αριθμ.πρωτ. 18018/20.09.2024 πρόσκλησή του 

(ημερομηνία γνωστοποίησης:20.09.2024) προς τα Τακτικά και Αναπληρωτικά Μέλη αυτής, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 όπως αυτό τροποποιήθηκε με τις 

διατάξεις του άρθρου 77 του Ν. 4555/2018, της παρ. 3 του άρθρου 2 του Ν. 4623/2019, του 

άρθρου 102 του Ν. 4876/2021 και της παρ. 1 του άρθρου 55 του Ν. 5083/2024.  

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο επτά (7) μελών 

βρέθηκαν παρόντα πέντε  (5) μέλη : 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ  

ΒΟΓΙΑΤΖΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ          ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΓΑΛΑΝΙΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ             ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ 

ΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ ΜΙΧΑΗΛ   ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ 

ΖΟΥΜΠΟΥΛΟΓΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ         ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ 

ΚΟΥΚΑΡΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

ΠΑΠΑΖΩΤΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ              ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΣΕΚΟΥΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                             ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΕΛΟΣ  

 

Αν και κλήθηκαν νόμιμα . 

 

Προσελεύσεις - Αποχωρήσεις  

 
  Παρουσία της Γραονίδου Αγάπης, υπαλλήλου του Δήμου Δοξάτου για την τήρηση των 

πρακτικών, ο Πρόεδρος μετά την διαπίστωση της απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης 

για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  

  Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα εκτος ημερήσιας διάταξης , σχετικό με την 

περίληψη, θέτει υπόψη των μελών τις εξής εισηγήσεις: 

Α) την υπ’αριθμ.πρωτ.18165/24-9-2024 εισήγηση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών  η 

οποία έχει ως εξής: 

   

 «…………….. 

ΘΕΜΑ:  Λήψη απόφασης για τροποποίηση του προϋπολογισμού (24η 2024) 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 88/24.09.2024 

Τακτικής Συνεδρίασης  της Δημοτικής Επιτροπής  Δήμου Δοξάτου 

Αριθμός Απόφασης 254/2024 
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 Σας γνωρίζουμε ότι λόγω υπηρεσιακών αναγκών προτείνεται η τροποποίηση του 

προϋπολογισμού έτους 2024 προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των 

υπηρεσιών του Δήμου. 

 Παρακαλούμε  λαμβάνοντας υπόψη σας: 

α) τις διατάξεις των άρθρων 65 και 72 του Ν. 3852/2012 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

β) τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 5 του Ν. 3536/07, όπου ορίζεται ότι στον Γενικό Γραμματέα 

της Περιφέρειας υποβάλλονται για έλεγχο νομιμότητας οι αποφάσεις των δημοτικών ή 

κοινοτικών συμβουλίων που αφορούν αναμορφώσεις των προϋπολογισμών των Ο.Τ.Α., 

συνοδευόμενες από τις εισηγήσεις των αρμόδιων υπηρεσιών. Η προθεσμία του δεύτερου 

εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 149 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων που κυρώθηκε με το 

άρθρο πρώτο του ν. 3463/2006, στην περίπτωση αυτή, ορίζεται σε δέκα ημέρες. Τα αρμόδια 

όργανα που ενεργούν κατά παράβαση των διατάξεων του πρώτου εδαφίου της παρούσας 

παραγράφου υπέχουν, ανεξάρτητα από τυχόν ποινική ευθύνη, πειθαρχική και αστική ευθύνη 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 141, 142 και 143 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων που 

κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 3463/2006  

γ) τις διατάξεις του άρθρο 8 του Β.Δ. 17-5/15-6-59, η μεταφορά των πιστώσεων, γίνεται μέσα 

από το αποθεματικό, 

δ) τον προϋπολογισμό του ΔΗΜΟΥ ΔΟΞΑΤΟΥ, έτους 2024, ο οποίος ψηφίστηκε με την αριθ. 

320/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ:Ω8Υ8Ω95-ΠΨΒ) και επικυρώθηκε με 

την αριθ. 15285-26/01/2024 Απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας Θράκης, 

ε) το άρθρο 15 του Ν.4915/2022, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει 

στ) την αριθ. 18106/23-9-2024 εισήγηση της Δ/νσης Περιβάλλοντος  

 

να αποφασίσετε σχετικά με την τροποποίηση του προϋπολογισμού και του  τρέχοντος έτους ως 

ακολούθως: 

 
ΣΤΑ ΕΞΟΔΑ 

Ενίσχυση Κ.Α. & Μείωση Κ.Α.  

 

ΚΑΕ Περιγραφή Τελευταίος 
Διαμορφωμένος 
Προϋπολογισμός 

Ποσό 
Αναμόρφωσης 

Διαμορφωμένος 
Προϋπολογισμός 

μετά την 
Αναμόρφωση 

(1) (2) (3)=(1)+(2) 

20/6041.02     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού ΙΔΟΧ 0 25830 25830 

20/6054.01     Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ 0 7770 7770 

25/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

20500 -20500 0 

25/6054.03     Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου 
προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

5200 -5200 0 

30/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

31100 -700 30400 

35/6041.02     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού ΙΔΟΧ 0 8800 8800 

35/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

59788 -11400 48388 

35/6054.01     Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ έκτακτου 
προσωπικού με σύμβαση ορισμένου 
χρόνου 

0 2400 2400 

35/6054.02     Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου 
προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

17900 -7000 10900 
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Σύνολα 
Προϋπολογισμού 

  25.810.083,57 0,00 25.810.083,57 

 

 

 Παρακαλούμε για τη λήψη απόφασης για την ανωτέρω τροποποίηση του 

προϋπολογισμού τρέχοντος έτους. 

Τέλος, η οικονομική υπηρεσία βεβαιώνει ότι το σύνολο του αποθεματικού δεν υπερβαίνει το 5% 

των τακτικών εσόδων του Δήμου. 

 
 

 Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών 

 

 

Τοπάλογλου Νικόλαος 
 

 

 

Β) Την με αριθ. Πρωτ. 18106/23-09-2024 της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος  
 

 
 
ΘΕΜΑ: Εισήγηση 

Για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού του δήμου έτους 2024 
ΣΧΕΤΙΚΑ: α. Η 16905/17-10-2023 εισήγηση της Δ/σνης Περιβάλλοντος 

β. Το από 6-2-2024 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 
γ. Το 2718/5-2-2024 έγγραφο της Δ/σνης Περιβάλλοντος 
δ. Το 4705/23-2-2024 έγγραφο της Δ/σνης Περιβάλλοντος 
ε. Το 17784/17-9-2024 έγγραφο της Δ/σνης Περιβάλλοντος 

 
 

Μετά την ανακοίνωση της ΔΥΠΑ ότι οι προσλήψεις μέσω του προγράμματος 55-67 διακόπηκαν και την 
ταυτόχρονη εμφάνιση άλλων μη αναμενόμενων προβλημάτων, είναι ανάγκη να τροποποιηθεί ο προγραμματισμός 
του δήμου σε ότι αφορά την πρόσληψη προσωπικού στην υπηρεσία Καθαριότητας και στην Υπηρεσία Πρασίνου. 
 
 
 

Α. ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  
 
Υπηρεσία Καθαριότητας 

Για την αποκομιδή των απορριμμάτων απαιτείται πρέπει να βρίσκονται καθημερινά σε κίνηση τρία (3) 
απορριμματοφόρα για τα σύμμεικτα απορρίμματα (πράσινοι κάδοι) και ένα (1) απορριμματοφόρο για την συλλογή 
των ανακυκλώσιμων (μπλε κάδοι). 

Τα απορριμματοφόρα επανδρώνονται με τέσσερις (4) οδηγούς και οκτώ (8) εργάτες. 
 
Σήμερα, το διαθέσιμο προσωπικό για αποκομιδή απορριμμάτων ανέρχεται σε: 
Μόνιμοι και ΙΔΑΧ:  έξι (6) άτομα, εκ των οποίων τρεις (3) βρίσκονται σε αναρρωτική άδεια. Δηλαδή τα 

πραγματικά διαθέσιμα άτομα είναι τρία (3). 
ΙΔΟΧ (Πρόγραμμα 55-67): πέντε (5) άτομα, εκ των οποίων ένας (1) βρίσκεται σε αναρρωτική άδεια και ο 

άλλος για λόγους υγείας απασχολείται σε ελαφρύτερες εργασίες. Δηλαδή τα πραγματικά διαθέσιμα άτομα είναι τρία 
(3). 

Επιπρόσθετα, λόγω των πολλών αναρρωτικών αδειών και κανονικών αδειών που έχουν συσσωρευτεί από 
προηγούμενα έτη, το υπόλοιπο των αδειών των Μονίμων, ΙΔΟΧ και ΙΔΑΧ που μπορούν να απασχοληθούν στην 
αποκομιδή των απορριμμάτων σήμερα ανέρχεται σε 153 (εκατόν πενήντα τρεις) ημέρες 

 
Επιπλέον, το διαθέσιμο προσωπικό για την καθαριότητα των κτηρίων του δήμου είναι δύο (2) άτομα, εκ των 

οποίων το ένα (1) άτομο, λόγω σοβαρών προβλημάτων υγείας βρίσκεται σε  αναρρωτική άδεια. Αυτό οδηγεί σε 
πλημμελή καθαρισμό τω κτηρίων του δήμου (Δημαρχείο, δημοτικά καταστήματα)  

 

ΑΔΑ: 90ΑΚΩ95-2Φ7



 4 

Τέλος, με την 88/2024 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, προγραμματίστηκε η πρόσληψη προσωπικού 
μέσω του «Προγράμματος επιχορήγησης για την απασχόληση ανέργων ηλικίας 55 άνω, σε φορείς του δημόσιου 
τομέα…» (πρόγραμμα 55-67) και όλες οι διαθέσιμες πιστώσεις για προσλήψεις έκτακτου προσωπικού 
μεταφέρθηκαν σε άλλους ΚΑ για την πρόσληψη προσωπικού μέσω του προγράμματος 55-67. Όμως με ανακοίνωση 
της ΔΥΠΑ, οι προσλήψεις μέσω του προγράμματος 55-67 διακόπηκαν. 

 
Μοναδικές επιλογές για την αντιμετώπιση της κατάστασης είναι: 
α) η ανάθεση παροχής υπηρεσίας συλλογής και μεταφοράς μέρους των  στερεών αποβλήτων του δήμου 

Δοξάτου με ανάθεση σε ιδιώτη για δύο μήνες, κάτι που αναμένεται να εκκινήσει τη Δευτέρα 23-9-2024 
β) η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με 8μηνες και 2μηνες συμβάσεις 
 
 
 Η ανάθεση παροχής υπηρεσίας συλλογής και μεταφοράς μέρους των  στερεών αποβλήτων του δήμου 

Δοξάτου με ανάθεση σε ιδιώτη για δύο μήνες, έχει ξεκινήσει σήμερα Δευτέρα 23-9-2024 στο πλαίσιο του 17950/20-
9-2024 συμφωνητικού, ενώ για να προχωρήσει η πρόσληψη έκτακτου προσωπικού πρέπει να προηγηθεί η 
εγγραφή σχετικών πιστώσεων. 

 
Υπηρεσία Πρασίνου 

Το έτος που διανύουμε (2024) βιώνουμε τις πιο ακραίες επιπτώσεις τις κλιματικής αλλαγής με ασυνήθιστα 
υψηλές θερμοκρασίες τους τελευταίους μήνες, άνω των 40 βαθμών κελσίου, και ιδιαίτερα μεγάλη διάρκεια. Τις 
τελευταίες εβδομάδες παρατηρούνται ιδιαιτέρα υψηλές θερμοκρασίες κατά τις μεσημβρινές ώρες και οι προβλέψεις, 
εξαιτίας της κλιματικής αλλαγής, για το επόμενο διάστημα παρατείνουν τις παραπάνω συνθήκες. Οι βροχοπτώσεις 
των προηγούμενων ημερών σε συνδυασμό με τις υπερβολικά υψηλές θερμοκρασίες, για την εποχή που διανύουμε, 
έχουν δημιουργήσει υπερβολική βλάστηση στους κοινόχρηστους χώρους του Δήμου. Επιπλέον τους 
φθινοπωρινούς μήνες με την πτώση των φύλλων των δένδρων στους κοινόχρηστους χώρους και με την μετάβαση 
των δένδρων σε κατάσταση λήθαργου, δημιουργείται η ανάγκη για το υποχρεωτικό κλάδεμά τους και την 
διαμόρφωση της κόμης τους κάτι που δεν μπορεί να γίνει σε άλλη περίοδο. Επίσης, χρειάζεται επιπλέον  χρόνος 
για την απομάκρυνση των προϊόντων του κλαδέματος. Το διαθέσιμο προσωπικό στην υπηρεσία πρασίνου είναι 
ένας (1) μόνιμος και τέσσερα (4) άτομα μέσω το προγράμματος 55-67. Το προσωπικό αυτό δεν επαρκεί ούτε καν 
για την κοπή των χόρτων των κοινοχρήστων χώρων με συνέπεια η εργασία αυτή να εκτελείται σε μικρότερη 
συχνότητα και σε μικρότερη έκταση από το αναγκαίο.  

 
 
 

Β. ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
Με βάση όλα τα παραπάνω, εισηγούμαστε: 
Α) την πρόσληψη επτά (7) εργατών καθαριότητας στην υπηρεσία καθαριότητας (ανταποδοτικού 

χαρακτήρα) ως έκτακτο προσωπικό για την αποκομιδή των απορριμμάτων (πλήρωμα 
απορριμματοφόρου) και για την καθαριότητα των δημοτικών κτηρίων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, για χρονικό διάστημα 
οκτώ (8) μηνών. 

Β) μέχρι την ολοκλήρωση της πρόσληψης του παραπάνω προσωπικού στην υπηρεσία καθαριότητας είναι 
μια εξαιρετικά χρονοβόρα διαδικασία (έγκριση από τον Υπουργό Εσωτερικών, έγκριση ανακοίνωσης-
προκήρυξης από ΑΣΕΠ κλπ) την πρόσληψη επτά (7) εργατών καθαριότητας για την αποκομιδή των 
απορριμμάτων (πλήρωμα απορριμματοφόρου) και για την καθαριότητα των δημοτικών κτηρίων με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών για την απρόσκοπτη 
λειτουργία της υπηρεσίας καθαριότητας. Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού θα γίνει με βάση τις 
διατάξεις του άρθρο 206, παρ. 1 του Ν.3854/07 

Γ) την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων, έκτακτου προσωπικού για την Υπηρεσία Πρασίνου (αποψίλωση 
χόρτων σε πάρκα, κοινόχρηστους χώρους, νεκροταφεία κ.λπ.) κλάδου ΥΕ Εργατών Πρασίνου, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών, για την κάλυψη 
εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών στην υπηρεσία πρασίνου έτσι όπως αυτές περιγράφονται αναλυτικά 
παραπάνω. Η πρόσληψη του προσωπικού αυτού θα γίνει με βάση τις διατάξεις του άρθρο 206, παρ. 1 
του Ν.3854/07. 

 
Επισημαίνεται ότι για την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού απαιτείται να προβλεφθεί η αναγκαία 

πίστωση στον προϋπολογισμό των Ο.Τ.Α. για την δαπάνη της μισθοδοσίας του 
 
 
Η προτεινόμενη αναμόρφωση συνοψίζεται στον παρακάτω πίνακα: 
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α/α Περιγραφή ΚΑ Ποσό 

1 Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 25/6041.03 -20.500,00 

2 
Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού (πρόγραμμα 
ΟΑΕΔ 55-67) 

25/6054.03 -5.200,00 

3 Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 30/6041.03 -700,00 

4 Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 35/6041.03 -11.400,00 

5 
Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού (πρόγραμμα 
ΟΑΕΔ 55-67) 

35/6054.02 -7.000,00 

6 
Μισθοδοσία και εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
ΙΔΟΧ στην υπηρεσία καθαριότητας  
7 άτομα * 1.600€/μήνα * 3 μήνες =  

Υπηρεσία 20 33.600,00 

7 
Μισθοδοσία και εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού 
ΙΔΟΧ στην υπηρεσία Πρασίνου 
4 άτομα * 1.400€/μήνα * 2 μήνες =  

Υπηρεσία 35 11.200,00 

ΙΣΟΖΥΓΙΟ 0,00 

 
 
 
 
 
 

 

 Ο Προϊστάμενος 
Δ/νσης Περιβάλλοντος 

  
Αθανάσιος Λατσίνογλου  

Πολιτικός Μηχανικός 

                                                                                                                             

…………………..» 

 
            

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στα μέλη της Επιτροπής προκειμένου να τοποθετηθούν 

σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν στα 

πρόχειρα πρακτικά.  
 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της: 

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 74 Α του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α’/07-06-2010) όπως αυτό 

προστέθηκε με το άρθρο 9 του Ν. 5056/2023 (ΦΕΚ 163/Α΄/06.10.2023) και ισχύει.  

2. Τις διατάξεις του άρθρο 74Α του Ν.3852/10: «2.Η δημοτική επιτροπή, πλέον των 

αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής: … β) την τροποποίηση του 

φυσικού ή οικονομικού αντικειμένου συμβάσεων, σύμφωνα με την εφαρμοζόμενη σε 

κάθε περίπτωση νομοθεσία, και την έγκριση του πρωτοκόλλου παραλαβής με 

αιτιολογημένη απόφασή της,»  

3.  Την αριθμ. 131/6383/2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Λειτουργία 

Οικονομικής Επιτροπής και Επιτροπής Ποιότητας Ζωής» (ΑΔΑ:ΠΨΦΛ46ΜΤΛ6-ΟΘΨ).  

4. Την αριθμ. 303/30971-2-04-2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: 

«Λειτουργία Δημοτικής Επιτροπής » (ΑΔΑ:Ψ2ΞΝ46ΜΤΛ6-Χ03). 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 65 και 72 του Ν. 3852/2012 «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
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6. Τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 5 του Ν. 3536/07, όπου ορίζεται ότι στον Γενικό 

Γραμματέα της Περιφέρειας υποβάλλονται για έλεγχο νομιμότητας οι αποφάσεις των 

δημοτικών ή κοινοτικών συμβουλίων που αφορούν αναμορφώσεις των προϋπολογισμών 

των Ο.Τ.Α., συνοδευόμενες από τις εισηγήσεις των αρμόδιων υπηρεσιών. Η προθεσμία 

του δεύτερου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 149 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 3463/2006, στην περίπτωση αυτή, ορίζεται σε 

δέκα ημέρες. Τα αρμόδια όργανα που ενεργούν κατά παράβαση των διατάξεων του 

πρώτου εδαφίου της παρούσας παραγράφου υπέχουν, ανεξάρτητα από τυχόν ποινική 

ευθύνη, πειθαρχική και αστική ευθύνη κατά τις διατάξεις των άρθρων 141, 142 και 143 

του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του ν. 3463/2006 

7. Τις διατάξεις του άρθρο 8 του Β.Δ. 17-5/15-6-59, η μεταφορά των πιστώσεων, γίνεται 

μέσα από το αποθεματικό, 

8. Τον προϋπολογισμό του ΔΗΜΟΥ ΔΟΞΑΤΟΥ, έτους 2024, ο οποίος ψηφίστηκε με την 

αριθ. 320/2023 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ:Ω8Υ8Ω95-ΠΨΒ) και 

επικυρώθηκε με την αριθ. 15285-26/01/2024 Απόφαση του Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, 

9. Το άρθρο 15 του Ν.4915/2022, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει 

10. Την με αριθ. πρωτ. 18106/23-9-2024 εισήγηση της Δ/νσης Περιβάλλοντος  

11. Την με αριθ. πρωτ. 18165/24-09-2024 εισήγηση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών 

12. Την βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσία ότι το σύνολο του αποθεματικού δεν 

υπερβαίνει το 5% των τακτικών εσόδων του Δήμου. 

μετά από συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

Καταρτίζει αποδέχεται και εισηγείται προς το δημοτικό συμβούλιο σχέδιο 24ης τροποποίησης 

προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024 , που έχει ως ακολούθως: 
ΣΤΑ ΕΞΟΔΑ 

Ενίσχυση Κ.Α. & Μείωση Κ.Α.  

 

ΚΑΕ Περιγραφή Τελευταίος 
Διαμορφωμένος 
Προϋπολογισμός 

Ποσό 
Αναμόρφωσης 

Διαμορφωμένος 
Προϋπολογισμός 

μετά την 
Αναμόρφωση 

(1) (2) (3)=(1)+(2) 

20/6041.02     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού ΙΔΟΧ 0 25830 25830 

20/6054.01     Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ 0 7770 7770 

25/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

20500 -20500 0 

25/6054.03     Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου 
προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

5200 -5200 0 

30/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

31100 -700 30400 

35/6041.02     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού ΙΔΟΧ 0 8800 8800 

35/6041.03     Αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
(πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

59788 -11400 48388 

35/6054.01     Εργοδοτική εισφορά ΙΚΑ έκτακτου 
προσωπικού με σύμβαση ορισμένου 
χρόνου 

0 2400 2400 

35/6054.02     Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου 
προσωπικού (πρόγραμμα ΟΑΕΔ 55-67) 

17900 -7000 10900 

Σύνολα 
Προϋπολογισμού 

  25.810.083,57 0,00 25.810.083,57 
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Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 254/24.09.2024.  

Σε απόδειξη συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής: 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                             ΤΑ ΠΑΡΟΝΤΑ                        

                             ΜΕΛΗ 

Ακριβές απόσπασμα 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ Δ.Ε.  

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΟΓΙΑΤΖΗΣ 
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