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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤIA Καλαμπάκι: 12/05/2026
ΝΟΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ
ΔΗΜΟΣ ΔΟΞΑΤΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Δ/νση: Νεροφράκτη & Κανάρη
            Καλαμπάκι 66031
Πληροφορίες: Τρούτπεγλη Καλλιόπη 
Τηλέφωνο: 25213 52405 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη σύμβασης εργασίας

 Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου χρονικής διάρκειας έως πέντε (5) μηνών για την 
αντιμετώπιση εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών κάλυψης δράσεων πυροπροστασίας

για την αντιπυρική περίοδο του έτους 2026 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (Φ.Ε.Κ 87/Α΄/07-06-2010) περί «Νέας 

Αρχιτεκτονικής της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» όπως ισχύει.

2. Τις  διατάξεις του άρθρου 206 παρ. 1 του ν. 3584/07 όπως τροποποιήθηκε από το 
άρθρο 43 του Ν.5043/2023,  σύμφωνα με το οποίο:
«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας 
η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 
μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που 
απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα 
δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια 
γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν 
υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες, ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται 
με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 
τέσσερις (4) μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών…..3. Η πρόσληψη του 
προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της 
Π.Υ.Σ. 33/2006 (Α’ 280), όπως ισχύει».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν.2190/94 (ΦΕΚ Α΄28 /03-03-1994) όπως έχουν 
αντικατασταθεί από τις διατάξεις της περ. ιε΄ της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.4765/2021 
(ΦΕΚ Α΄6/15-01-2021) σύμφωνα με τις οποίες το προσωπικό της παραγράφου αυτής 
δεν υπάγεται στις διατάξεις των μερών Β΄ και Γ΄ του Ν. 4765/2021, όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 49 του Ν. 5001/2022.

4. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 6 του Π.Δ. 164/2004. 
5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232 Α΄) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)». 
6.  Τις διατάξεις του άρθρου 186 του Ν. του Ν. 4635/2019 όπως αντικαταστάθηκε με το 

άρθρο 49 του Ν. 4674/2020 περί εξαίρεσης από τη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 
33/2006 (ΦΕΚ 280 Α). 
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7. Τις διατάξεις των άρθρων 2 παρ. 2 περ. ιε΄ και 38  του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/τ.Α/15-
1-2021) αναφορικά με το κώλυμα της δωδεκάμηνης απασχόλησης. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 225 του Ν.3852/2010, όπως αντικαταστάθηκαν από τις 
διατάξεις του άρθρου 116 του Ν.4555/2018(ΦΕΚ 133/Α΄), σύμφωνα με τις οποίες για 
την σύναψη των εν λόγω συμβάσεων, δεν απαιτείται έκδοση πράξης ελέγχου 
νομιμότητας.

9. Τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει 
σύμφωνα με τα άρθρα 8 και 9 του Ν. 5056/2023 (ΦΕΚ 163 Α) σύμφωνα με τις οποίες 
αρμόδιο όργανο για την πρόσληψη πάσης φύσεως προσωπικού είναι πλέον η Δημοτική 
Επιτροπή. 

10. Την αριθμ. 163/11.05.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΙΩΩ95-ΤΝΚ)  απόφαση της Δημοτικής 
Επιτροπής. 

11. Την αριθμ.πρωτ. 8084/06.05.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών περί  ύπαρξης πιστώσεων. 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ο Υ Μ Ε 

Την πρόσληψη δεκαέξι  (16) ατόμων κλάδου ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων / 
Ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων (Χειρωνακτικών Εργασιών)  με σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για χρονικό διάστημα έως πέντε (5) μήνες για την 
αντιμετώπιση εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών κάλυψης δράσεων πυροπροστασίας, ως 
ακολούθως:

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός
θέσης Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας Κλάδος Ειδικότητα Διάρκεια 
σύμβασης

Αριθμός
ατόμων

101    Δήμος 
Δοξάτου

Καλαμπάκι 
Ν. Δράμας 

ΥΕ Εργατών 
Γενικών 

Καθηκόντων
     

ΥΕ Εργατών 
Γενικών 

Καθηκόντων   

5 μήνες
από την 

υπογραφή της 
σύμβασης

16

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. στ΄ παρ. 1 άρθρο 
40 του Ν. 4765/2021).

Γενικά προσόντα πρόσληψης:
• Οι υποψήφιοι των ανωτέρω ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών, 

και κατ’ εξαίρεση έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας και 
δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο τομέα ή άλλον ασφαλιστικό φορέα.

• Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ.1 του ν.2431/1996 και γ) 
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Βορειοηπειρώτες Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί, που προέρχονται από 
την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, χωρίς να απαιτείται 
πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως 
Ελλήνων κατά το γένος και τη συνείδηση αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (νδ 
3832/1958).
Για τους υποψήφιους χωρίς ελληνική ιθαγένεια απαιτείται η γνώση της ελληνικής 
γλώσσας σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της οικείας ειδικότητας, 
η οποία αποδεικνύεται με πιστοποιητικό ελληνομάθειας (Ν.2413/1996 αρθ.10 παρ.1).
Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, 
Κύπριους Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την 
Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο.
Όσοι αποκτούν την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση δεν μπορούν να 
προσληφθούν πριν από τη συμπλήρωση ενός (1) έτους από την απόκτησή της (αρ.12 
ν.3584/2007).

• Να είναι υγιείς και να έχουν φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των καθηκόντων 
της θέσης που θα καλύψουν.

• Να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους 
υπαλλήλους του α’ μέρους του Ν.3584/2007.

• Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, 
υποδικία, δικαστική συμπαράσταση) με την επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης.
Εξαίρεση: Οι υποψήφιοι για τις θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, υπό 
την προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν 
επιβληθεί, έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο (Ν.2207/1994 άρθρο 4 παρ. 6).

Δικαιολογητικά: 
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής 
δικαιολογητικά:

α)   Αίτηση  

β)   Φωτοτυπία του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας

γ)   Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/86, που να αναφέρονται τα εξής:

«Πληρώ τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του 
πρώτου μέρους του ν.3584/2007 και α) δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα και σε 
οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, απάτη με υπολογιστή, εκβίαση, 
πλαστογραφία, πλαστογραφία πιστοποιητικών, απιστία δικηγόρου, απιστία, δωροληψία, 
δωροδοκία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του Δημοσίου, παράβαση 
καθήκοντος, ψευδή βεβαίωση, υφαρπαγή ψευδούς βεβαίωσης, υπεξαγωγή εγγράφων, 
οποιοδήποτε άλλο έγκλημα σχετικά με την υπηρεσία, οποιοδήποτε έγκλημα κατά της 
γενετήσιας ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, οποιοδήποτε 
έγκλημα του Τέταρτου και Πέμπτου Κεφαλαίου του Δεύτερου Βιβλίου του Ποινικού Κώδικα 
(ν. 4619/2019, Α’ 95), περί εγκλημάτων κατά των πολιτειακών και πολιτικών οργάνων, κατά 
του Προέδρου της Δημοκρατίας, της Βουλής, της Κυβέρνησης και οργάνων της Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, και περί προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, αντίστοιχα, οποιοδήποτε 
έγκλημα ενδοοικογενειακής βίας, νομιμοποίηση εσόδων από εγκληματικές δραστηριότητες, 
εγκληματική οργάνωση, τρομοκρατικές πράξεις τρομοκρατική οργάνωση, αξιόποινη 
υποστήριξη, παραβίαση της νομοθεσίας περί ναρκωτικών, λαθρεμπορίας, όπλων, 
πυρομαχικών και τυχερών παιχνιδιών, τουλάχιστον δύο (2) φορές για συκοφαντική 
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δυσφήμηση, τουλάχιστον δύο (2) φορές για ψευδή καταμήνυση. β) δεν είμαι υπόδικος  που 
να έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση για κακούργημα ή με 
τελεσίδικο βούλευμα για πλημμέλημα της περ. α’ έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί. 
γ) δεν μου έχει επιβληθεί η παρεπόμενη ποινή της αποστέρησης δημόσιας θέσης ή δημόσιου 
ή αυτοδιοικητικού αξιώματος, και δεν έχω  στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα, για όσο 
χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή. δ) δεν τελώ υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση  (πλήρη 
ή μερική), υπό επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές 
καταστάσεις.  ε) δεν έχω απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού 
Προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής 
παύσεως ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε 
υπαιτιότητα του εργαζομένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από την απόλυση. στ) Έχω την υγεία 
και τη φυσική καταλληλότητα που μου επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων μου στην 
ειδικότητα που έχω επιλεγεί. 

Σε περίπτωση που αποδειχθεί ότι δεν πληρούνται τα ως άνω αναφερόμενα οφείλω να διακόψω 
τη απασχόλησή μου στην θέση που μου υποδείχθηκε»

δ) Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνουν αν κατά τους τελευταίους 
δώδεκα (12) μήνες από την υποβολή της αιτήσεώς τους, έχουν απασχοληθεί σε φορείς του 
δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση εποχικών ή 
άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται 
με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί 
και προς τα πίσω. 

Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να δηλώσουν την υπηρεσία στην οποία 
απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη)

ε) Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης (θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την 
υπηρεσία)

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση στα γραφεία του Δήμου Δοξάτου 
αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η 
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή, στο Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής Μέριμνας στο Καλαμπάκι (Δ/νση: Νεροφράκτη 
και Κανάρη γωνία) , από Τετάρτη  13  Μαΐου 2026  έως και την Πέμπτη 14 Μάϊου του 
2026, εργάσιμες ώρες. 

Τα κάτωθι δικαιολογητικά μπορούν οι ενδιαφερόμενοι να αναζητούν στην ιστοσελίδα του 
Δήμου προκειμένου να τα συμπληρώσουν.

1. Αίτηση

2. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86, ότι δεν υπάρχει κώλυμα διορισμού &  περί προσόντων 
διορισμού.
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• Η αίτηση συμμετοχής και οι υπεύθυνες δηλώσεις του ν. 1599/1986 (Α΄75) που θα 
υποβληθούν θα πρέπει απαραιτήτως να εμφανίζονται υπογεγραμμένες με φυσική 
υπογραφή.

• Ανυπόγραφες αιτήσεις ή υπεύθυνες δηλώσεις δεν γίνονται δεκτές.

Πληροφορίες στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού & Διοικητικής Μέριμνας (κα Τρούτπεγλη 
Καλλιόπη / τηλέφωνο: 2521352405) 

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στα δημοτικά καταστήματα των κοινοτήτων του 
Δήμου Δοξάτου, στο πρόγραμμα Διαύγεια και στην ιστοσελίδα του Δήμου 
www.doxato.gr .

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΟΞΑΤΟΥ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΟΓΙΑΤΖΗΣ 

http://www.doxato.gr/
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